JONAS SPIESS

Casado, 41 anos 1 filho. 
Rua Vereador Nestor dos Santos, 254                                                                                      (47) 3349-1421.
Cordeiros - Itajai – SC.                                                                                                              (47) 9652-9752.
E-mail: jospiess@gmail.com 
Objetivo
Coordenação ou Consultoria na área de Sistemas de Informação.
Resumo das Qualificações

Possuo vasta atuação na área de Sistemas desenvolvendo habilidades como dinamismo e desempenho sendo esta uma das características mais marcantes em minha personalidade, zelando sempre pela qualidade e produtividade em tarefas realizadas. 

Apresento perfil inovador, com tendência de flexibilidade em relação a mudanças vendo a importância do constante aperfeiçoamento, 
Boa liderança destacando-se tanto no trabalho individual, quanto na liderança de equipes de trabalho, apresentando tomada de decisão rápida e objetiva, porém aberto a feed back, o que facilita num bom relacionamento interpessoal.  
Facilidade na comunicação sendo acessível e transparente em sua conduta.

Bons índices de habilidades como raciocínio lógico e atenção concentrada, aliados com bom nível de criatividade, sendo este um diferencial da área de tecnologia. 

Tenho sólida experiência em informática, com experiência em Coordenação de Projetos, Gerência de Equipes, Implantação e Consultoria de Sistemas de Gestão, Recursos Humanos e Segurança;

Fui responsável pela coordenação de projetos de implantação de rotinas operacionais de folha de pagamento para empresas como: Disport/Paquetá/RS (14.000 funcionários), Seara Alimentos/SC (12.000 funcionários), Unimed/BH (4.500 funcionários).  

Realizei a análise de aderência do novo sistema informatizado para gestão de recursos humanos para as empresas: 
Aurora Alimentos, Hering, Angeloni, Amanco, Associação Cristã Santa Catarina, Rodobens, Moinho Dias Branco, Atacadão, Randon, PUC/PR, Salfer, Schering Plough, Ulbra,Visanet, Vivax, entre outras. 

Executei a implantação do sistema de controle de acesso e monitoramento de ambientes nas 234 estações de rádio base distribuídas na área de cobertura da operadora de telefonia GVT. 


Fiz a implantação do sistema informatizado de gestão de Segurança do Trabalho e Medicina Ocupacional: Metisa, Macedo Alimentos, Itaipu/PR, FIAT/MG, Eletro Aço Altona/SC: 

Realizei também análise e apresentação de soluções para todas as áreas de RH para empresas como: Alston/SP Volvo PR, ZF/SC, Caterpillar SP, Ciser/SC, Petrobras/SP, Infraero/DF, Intelbras/SC, entre outras.
Ministrei palestras e aulas em cursos de Graduação e Pós, sobre o uso de sistemas informatizados de gestão para acompanhar a performance e melhorar a operação dos processos nas empresas.
O material apresentado pode ser visualizado através no endereço abaixo: 

http://www.slideshare.net/jospiess/apresentacao-business-inteligence-inteligencia-negocio
Formação Acadêmica
Pós-Graduado Tecnologia da Informação com ênfase em Gerenciamento de Projetos
Sociesc/FGV – Instituto Superior Tupy, Joinville – 2009
Graduação em Processamento de Dados – Consultor de Internet e Comércio Eletrônico.
UDESC – Universidade do Estado de Santa Catarina – Joinville/SC – 2002

Técnico Contábil – Contabilidade - 1990
CNEC – Conselho Nacional das Escolas da Comunidade – Colégio Fayal – Itajaí/SC - 1991

Cursos

Gestão de Processos – Fundação Dom Cabral

Gestão da Qualidade - FGV

Negociação – FGV 

Aspectos Comportamentais da Gestão de Pessoas – FGV

Dimensões Funcionais da Gestão de Pessoas – FGV

Gestão Por Competências e Gestão do Conhecimento - FGV

Engenharia de Requisitos - Finito

Gerenciamento de Projetos – PM21

Relações Humanas e Comunicação Eficaz – Dale Carnegie 

MBTI Inventário Tipológico de Myers-Briggs - IDH

Comunicação para apresentações em Público – Dimensão

Técnicas de Vendas - Dimensão 

Cursos Microsoft Certified Traning - UDESC – Joinville 
Oracle B.I. – Oracle - SP
Viagens ao Exterior
07/1996 – 20 dias – Estados Unidos – Miami/Chicago - Guia de passageiro 

07/1997 – 10 dias – Estados Unidos – Orlando/Tampa – Guia de passageiro 

06/2008 – 30 dias – Estados Unidos – Nova Yorque/Boston – Intercambio de línguas – Escolas EF

11/2008 – 10 dias – Estados Unidos  – Miami/Orlando/Chicago – Guia de passageiro
Evolução Profissional

JONAS SPIESS - ME                                                                                                              Abril 2008 – Atual.

Cargos: Consultor Credenciado

Atividades Desenvolvidas: Consultoria de implantação do sistema de recursos humanos em grandes clientes da Sênior Sistemas de todo o Brasil. 
Consultoria de Análise de uso do sistema, identificando oportunidades de melhoria para aumentar o uso do sistema de Recursos Humanos.
Consultoria de Processos de Negócios, levantando e mapeando processos de negócios, com o propósito de aumentar a eficiência operacional dos processos e melhorar a gestão dos negócios.

SENIOR SISTEMAS LTDA                                                                                      1997 – 2008.

Cargos: Gestor de Pré-Venda de sistemas de Recursos Humanos, e Business Intelligence. 
              Coordenador de Projetos
              Consultor Implantação
              Consultor Tecnologia
              Consultor Suporte

Atividades Desenvolvidas: 
Consultor do sistema de recursos humanos– 1997 a 2000 

Coordenador de projetos de grande porte nas áreas industrial, comercial e serviços.
Gerenciamento de ofertas de produtos relacionados a Recursos Humanos e Serviços de Marketing;
Atuação como consultor de produtos de inteligência de negócio
Condução de apresentações do produto para novos clientes e mercado; 

Análise e apresentação de soluções para todas as áreas de RH para empresas como: Baldan, Atacadão, Cargill, Macedo, Intelbras, Malwwe, Furb, entre outras.

Implantação de rotinas operacionais de folha de pagamento para empresas como: Cremer, Dudalina, Karsten, Shefa.

Implantação de sistema para área de Segurança e Medicina para empresa Sadia e Altona. 

GRAPHIC SOLUTION – ME                                                                                     
 1995 – 1997.
Cargo: Consultor
Atividades Desenvolvidas: 
Consultoria 

Assistência Técnica

Treinamento

CIA WORLD INFORMÁTICA LTDA                                                                          
1994 - 1995.
Cargo: Sócio
Atividades Desenvolvidas:
Vendas de Suprimentos e Equipamentos
Assistência Técnica
Treinamento

Idiomas

Inglês – Nível Avançado, leitura, escrita e conversação. Fluência aprimorada com contatos e viagens internacionais;

Informática

Windows 98,2000,NT,ME,XP, Office XP, Word, Excel, PowerPoint, Access, Oracle, SQLServer, Internet, Microsoft Outlook, Delphi, MS-Project 2000, CorelDraw, FrontPage.






