Adriana Vargas
  
28 Anos, Brasileira, Solteira, Atualmente Empregada - temporária 
Escolaridade: Superior Completo 

Filhos: Não

· Resumo

Experiência em recrutamento e seleção em empresa de médio porte da área de assistência médica do Estado do Paraná e em empresa multinacional de consultoria de gestão, serviços de tecnologia e outsourcing. 
Desenvolvimento de atividades de treinamento na área de atendimento ao cliente. Coordenação de grupos de orientação profissional.
· Dados de Contato
Endereço: Poeta Francisco Ferreira Leite  

Bairro: Cristo Rei





CEP:  80050-360  
Cidade/Estado: Curitiba – PR



País:  Brasil  
E-Mail:  adri.adri.v@gmail.com 

Residencial:  55(41) 3527-8724 
Celular:  55(41) 8842-0669 
· Objetivo Profissional 
Recrutamento e seleção

Pretensão Salarial: aberto a negociação 
Disponib. Horário: Período Integral
Modalidade:  Freelancer, Temporário, Autônomo, Efetivo
· Formação

UFPR - Universidade Federal do Paraná  
Local:  Curitiba-PR




Início :  3/2005  
Tipo de curso:  Superior



Término em:  12/2009  
Curso: Psicologia





Carga:  10 semestres 
Status: Concluído

· Experiências Profissionais 
Accenture do Brasil Ltda. – temporário - (Tempo de experiência nesta empresa: 2 meses) 
Atividade interna na empresa

Departamento:  Recrutamento e Seleção  

  
Cargo / Profissão:  Assistente de Recrutamento e Seleção  
Data de Início:  1/2010
Data de Saída: 3/2010

Salário:  R$ 1.000,00 (Mês)   
Atividades Desenvolvidas / Experiência Adquirida:  Recrutamento e seleção de profissionais na área SAP e ABAP (programadores, analistas, consultores): divulgação de vagas,triagem de currículos, entrevistas, aplicação de testes técnicos, contato com candidatos e gerentes, atualização do sistema do recrutamento.  
Clínica Paranaense de Assistência Médica  (Tempo de experiência nesta empresa: 8 meses) 
Atividade interna na empresa

Departamento: Gestão de Pessoas


Cargo / Profissão:  Estagiário(a) Psicologia  
Data de Início: 5/2009

Data de Saída: 12/2009
Atividades Desenvolvidas / Experiência Adquirida:  Recrutamento e seleção, dinâmicas de grupo, treinamentos.  
S Canedo & Cia Ltda  (Tempo de experiência nesta empresa: 4 meses) 
Atividade interna na empresa
Departamento:  Recursos Humanos 
Cargo / Profissão: Estagiário(a) Psicologia  




Data de Início: 1/2009

Data de Saída: 4/2009

Atividades Desenvolvidas / Experiência Adquirida:  Recrutamento e seleção, dinâmicas de grupo. Desenvolvimento de programa para inserção de jovens de baixa renda - em momento de primeiro emprego ou desemprego - no mercado de trabalho.  
CEAPE – Centro de Estudos e Assessoria em Psicologia e Educação (Tempo de experiência nesta empresa: 1 ano e 2 meses) 
Atividade interna na empresa
Departamento:  Ações Comunitárias 


Cargo / Profissão:  Estagiário(a) Psicologia Escolar  


Data de Início: 11/2007

Data de Saída: 12/2008

Atividades Desenvolvidas / Experiência Adquirida:  Coordenação de grupos de orientação profissional na modalidade clínica. Assessoria aos coordenadores do projeto “Repensando a escolha profissional”. 
· Idioma 
Inglês  
Entende: suficiente

Fala: pouco

Lê: bem
Escreve: suficiente

Espanhol
Entende: razoável

Fala: razoável

Lê: bem

Escreve: razoável

· Qualificações 
Informática
Sistemas Operacionais
Microsoft Windows Vista

Microsoft Windows XP Professional

Softwares
Adobe Acrobat

Microsoft Excel

Microsoft Office

Microsoft PowerPoint

Microsoft Word

Adobe Photoshop

ERP
ERP – Datasul – Módulo de Recrutamento e Seleção (usuário)
· Características Pessoais
Autodidática, Capacidade de Integrar Pessoas, Capacidade de Motivação, Capacidade de Organização, Criatividade, Dinamismo, Eficiência, Espontaneidade, Facilidade de Adaptação, Facilidade de Aprendizagem, Facilidade de Comunicação e Expressão, Facilidade de Relacionamento Interpessoal, Facilidade de Trabalhar em Grupo, Força de Vontade, Iniciativa, Persistência, Proatividade, Sociabilidade.
· Trabalhos voluntários
10/2009 – 11/2009: ONG Rede Esperança

Atividades: coordenação de grupo de orientação profissional e planejamento de carreira formado por jovens de baixa renda matriculados em cursos profissionalizantes.

07/2008 – 08/2008: Hospital Espírita de Psiquiatria Bom Retiro, CAPS II. 

Atividades: Acompanhamento dos pacientes no decorrer das atividades (grupos terapêuticos, atividades físicas, terapia ocupacional). Participação das reuniões clínicas semanais.

· Apresentações de Trabalhos

OCALXUK, L; SZINWELSKI, F. R.; SILVA, G.V.; DIOGO, J.C.K.; VARGAS, A; BUENO, M. C.; VALORE, L. A. (2008) Grupo de Orientação Profissional numa visão Analítico-Comportamental: Contribuições para o Processo de Inclusão de Pessoas com Necessidades Especiais. EPAC II – Segundo Encontro Paranaense de Análise do Comportamento, 6 a 8 de novembro de 2008, Curitiba. 

OCALXUK, L; SZINWELSKI, F. R.; SILVA, G.V.; DIOGO, J.C.K.; VARGAS, A; BUENO, M. C.; VALORE, L. A. (2008) Adolescentes com necessidades especiais e escolha profissional: considerações para um trabalho de orientação. I Congresso Paranaense de Adolescência, 4 e 5 de setembro de 2008, Curitiba.

VARGAS, A. ROSA, M. L.; BUENO, M. C.; VALORE, L. A (2008) Cresça e Apareça: uma proposta de orientação profissional. 7º ENEC - Encontro de Extensão e Cultura da UFPR, 20 e 21 de outubro de 2008, Curitiba.
PEREIRA, C L ; VARGAS, A ; DIOGO, J. C. K. ; WEBER, L. N. D. ; BUENO, M. C. Auto-estima e Práticas Parentais em Adoções Diferenciadas. (2007) - ABPMC Brasília.
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